APPEL DE CANDIDATURES

FOREIGN LANGUAGES
FOR YOUTH

L'Expérience FLY est alarecherche de:

Titre du poste : Animateur(trice) de groupes
Statut : Saisonnier
Lieu de travail : College Jean-de-Brébeuf et/ou Station Mont-Tremblant
Période visée : Du 19 juin au 26 juin 2010 (temps partiel)
Du 27 juin au 31 juillet 2010 (temps plein)
Supérieurs immeédiats : Julie Dion et Alexis Paré, directeurs des opérations

Objectifs du programme
Le Programme international de langues de L'Expérience FLY a pour but d'offrir, a des jeunes de toute
provenance agés de 9 a 17 ans, un milieu propice a I'apprentissage et a la découverte afin que ceux-ci
puissent développer de facon agréable et efficace : des compétences linguistiques en frangais ou en
anglais, des connaissances sur la culture québécoise, une ouverture face a la diversité des nationalités
et des cultures de leurs pairs.

Taches

e Assurer I'animation d’'ateliers de création (ex. : théatre, photographie, vidéo, multimédia, musique et
danse), d’activités sportives et autres activités de loisir (excursions, activités optionnelles du
programme, etc), 5 a 6 jours par semaine, principalement en aprés-midi et en soirée.

e Assurer une surveillance lors des temps libres et veiller au bien-étre des jeunes participants en tout
temps.

e Assurer une présence de nuit & I'Ecole de langues (environ une nuit sur deux)

e Toute nouvelle tAche assignée par le comité de direction du programme

Qualifications et qualités requises
e Expérience pertinente en animation de groupe de jeunes (9 a 17 ans).
Bilingue francais/anglais.

e Formation valide en premiers soins (attestation obtenue avant le 27 juin 2010)

e Leadership et sens de I'organisation hautement développés.

e Capacité a faire partie d’'une équipe jeune, dynamique et entierement intéressée au bien-étre des
participants et au succés du programme.

Atouts

e Connaissance et pratique de plusieurs sports
e Connaissances pratiques en arts, en musique ou en technologie informatique
e Connaissance de I'espagnol ou d’'une autre langue.

Rémunération et conditions de travail

e 450 $/ semaine, incluant les avantages sociaux

e Possibilité d’'un contrat d'un maximum de 5 semaines

Repas inclus lors des journées complétes d'animation

Hébergement en résidence ou en hétel pour la durée du programme

25 a 30 heures de formation obligatoire a temps partiel rémunérées a l'aide d’'un montant forfaitaire
de 250% (mois de juin 2010)

e Carte ou hillets d’autobus pour la durée du Programme

Candidatures : date limite de réception des documents : 25 mars 2010 a 16h.

Les candidats et candidates intéressés sont priés de faire parvenir leur curriculum vitae et une lettre de
présentation a info@flyexperience.com

* Pour toute information additionnelle, vous pouvez communiguer avec nous par courriel a
info@flyexperience.com




